
 

 

 

- INTITULÉ DU POSTE : 

Technicien(ne) Hydrogéologue / Chargé d’études en assainissement individuel et gestion des eaux 

pluviales H/F 

- PRÉSENTATION DE L’ENTREPRISE : 

La société SOND&EAU est un bureau d’études spécialisé en hydrogéologie créé en 2010, intervenant 

dans les domaines de la ressource en eau, de l’environnement, de l’assainissement et de la gestion 

des eaux pluviales. Nous accompagnons nos clients publics et privés dans la compréhension, la 

gestion et la préservation des ressources souterraines. 

Dans le cadre du développement de nos activités, nous recrutons un(e) technicien(ne) 

hydrogéologue pour renforcer notre équipe. 

- MISSIONS PRINCIPALES : 

Vous interviendrez sur les missions suivantes : 

• Préparation et réalisation de campagnes de terrain 

• Analyse et traitement des données de terrain 

• Réalisation d’études de filière d’assainissement individuel (sondages de sol, essais 

d’infiltration, relevés topographiques, dimensionnement d’installation, rédaction de rapports 

d’études avec plan d’implantation et profils des ouvrages) ; 

• Réalisation d’études de gestion des eaux pluviales sur divers projets (sondages de sol, essais 

d’infiltration, dimensionnement d’ouvrages, rédaction de rapports d’études avec plan 

d’implantation et coupes des ouvrages) ; 

• Participation à d’autres missions telles que les diagnostics zones humides, les études 

hydrogéologiques,… 

• Participation à la cartographie sous SIG (QGIS ou autre) 

• Entretien et gestion du matériel de terrain 

- PROFIL RECHERCHÉ : 

Formation : 

• Bac +2 à Bac +3 type BTS Métiers de l’Eau, DUT Génie de l’environnement, Licence 

professionnelle en hydrogéologie, géosciences ou environnement, débutant accepté 

Compétences techniques : 

• Connaissances en hydrogéologie, géologie 

• Connaissances techniques en assainissement individuel et en gestion des eaux pluviales 

• Maîtrise des outils informatiques (Pack Office, SIG, AUTOCAD) 

 

 



 

 

Qualités personnelles : 

• Rigueur, autonomie, dynamisme et sens de l’organisation 

• Aptitude au travail de terrain 

• Bon esprit d’équipe, communication, relationnel 

• Capacité à rendre compte et à s’adapter à différents interlocuteurs 

- TYPE DE CONTRAT : 

CDI  

Statut ETAM 

Formations en interne et en externe 

Temps de travail : 

Temps plein (35h/semaine) 

Disponibilité pour déplacements fréquents dans la région Centre Ouest 

Télétravail partiel possible 

Lieu : 

GARAT (16) 

- PERMIS B EXIGÉ 
 

 

- RÉMUNÉRATION : 

Selon profil et expérience 

• Primes éventuelles  

• Véhicule de service  

• Prime de partage de la valeur, plan d’épargne entreprise, plan d’épargne retraite, chèques 

vacances ANCV, Cadhoc, Culture, CESU. 

 

 

Merci d’envoyer CV et lettre de motivation à : 

→ contact@sond-et-eau.fr  

→ Poste à pourvoir septembre/octobre 2025 

 


